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Umwelterklarung

Wir richten unser Handeln nach den drei Saulen der
Nachhaltigkeit - Okologie und Soziales - aus und iibernehmen
Verantwortung!

1. Vermeidung und Verminderung von Umweltbelastungen durch Vorsorge

Umweltschutz beginnt bereits bei der Gestaltung der Arbeitsprozesse (z. B. Durchfihrung der
Unterhaltsreinigung) und administrativen Prozessen (z. B. Beschaffung von Reinigungsmitteln). Wir
beurteilen die Auswirkungen von Reinigungsverfahren und halten Alternativen unter Betrachtung der
ermittelten Umweltaspekte fest.

Bei der Beschaffung von Reinigungsmitteln achten wir darauf, hauptsachlich eine Produktlinie eines
Herstellers sowie mit ,eco-Label” in den Reinigungs-Objekten und bei Kunden zu verwenden.

2. Umweltbewusster Umgang mit der Reinigungschemie

Bei der Auswahl der Reinigungsmittel und -verfahen kommt es vorallem darauf an, den Einsatz von
Reinigungschemie auf ein Mindestmald zu beschréanken und eine Uberdosierung zu vermeiden.

Wir verwenden Produkte mit dem ,eco-Label“ sowie Flaschen mit Dosiereinheit. AuRerdem wird der Einsatz
von Gefahrstoffen auf ein Minimum reduziert. Lasst sich der Einsatz von Reinigungsmitteln, die als
Gefahrstoff gekennzeichnet sind, nicht vermeiden, so ist unsere hotchste Prioritdt auf einen
verantwortungsvollen Einsatz dieser Gefahrstoffe und einen kontrollierten Umgang mit diesen Produkten
ausgerichtet.
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3. Verminderung des Rohstoffverbrauchs

Der schonende Umgang mit der Luft, dem Wasser, dem Boden, den eingesetzten Energien sowie
sonstigen natirlichen Ressourcen ist fir uns ein Grundstein eines aktiven Umweltschutzes. Das
erreichen wir zum Beispiel durch sparsame Verwendung von Wasser. An unserem Lager wurde eine
Zisterne eingebaut. Das so gesammelte Regenwasser wird zum Mopp-Waschen und WC- Spulen benutzt.
Einseitig bedrucktes Papier wird rickseitig fur Notizen benutzt. Mall wird im Betriebsgeb&ude sowie in den
Objekten getrennt. Leere Reinigungsmittelbehalter werden dem Lieferanten zurtickgefihrt.
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Umweltorientierte Unternehmensfihrung in Zusammenarbeit mit den
Beschaftigten

Wir motivieren unsere Mitarbeiter zu umweltgerechter Verantwortung und entsprechendem Verhalten
durch regelméRigen Austausch von Erkenntnissen und Erfahrungen sowie durch Aus- und Weiterbildung.
Ein internes und externes Schulungsprogramm gewabhrleistet die Umsetzung unserer Anforderungen in
Sachen Sicherheitsschutz, Unfallverhiitung und Umweltschutz.

Mobilitat und Kraftstoffverbrauch

Um unseren Kunden einen exzellenten Reinigungsservice zu bieten, sind unsere Mitarbeiter téaglich in
firmeneigenen Fahrzeugen unterwegs. lhr Einsatz wird regelmaRig auf den Verbrauch von Diesel und
Benzin hin 0Uberprift und mit dem durchschnittichen Verbrauch jahrlich in der UM-Bewertung
bertcksichtigt. Unser Fuhrparkmanagement-Konzept orientiert bei den genutzten Fahrzeugen stets auf den
neuesten Stand der Motorentechnologie.

Abfallmanagement und Recycling

Dank Mehrwege-Systemen und wiederverwendbaren Arbeits- und Reinigungsutensilien reduzieren wir
anfallenden Muill so weit wie mdglich. Die Entsorgung von Verpackungen, Abfallen und Material erfolgt
Uber einen zertifizierten Entsorgungsfachbetrieb, um diese durch Recycling wieder dem Rohstoff-
Kreislauf zuzufihren

Kontinuierliche Verbesserung des Umweltmanagementsystems

Unser Umweltmanagementsystem bildet die verbindliche Grundlage fir den umfassenden und effizienten
Umweltschutz unseres Unternehmens. Es tragt den neuesten Umweltstandards Rechnung und ist auf
standige Verbesserung ausgerichtet.

Der Schutz unserer Erde geht ALLE an!

SRS GmbH Umwelterklarung.docx
Jakob-Dorr-Str. 3 geandert / freigegeben: 14.02.2024 GF: Dirk Spreer
78315 Radolfzell



